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CONSORZIO DI BONIFICA N.8 m&%&%

(Costituito eon D.P.R.S. 23 Maggio 1997 pubblicato nella G.U.R.S. n.49 del § settembre 1997)

DELIBERAZIONE DEL
COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. /\T‘ A0 Oggetto: Counclusione procedimenti disciplinari instaurati,
nell’anno 2016 nei confronti del dipendente Pitino Giovanni.-
Data /10;{:2,03{,\{‘

: 4
L’ammo duemiladiciassette, il giomo E\Jj\QQQ ., del mese di MO , presso la
| @ o

sede dell’ T {ficic del Commissaric Stracrdinario

II' Drogwg FMCamery e - nominato- con” ],) d S *,f g i’%’v,’;ﬁ?w St Cormmssano -

Stlaordmano det Consorm della S1c:1ha Orientale (Enna Caltaczrone Ragusa, Catania, Slracusa e
Messina), assistito dal Dr. Giovanni Cosentini, nella qualita di Direttore Generale dell’Ente e dal

Dott. , nelia qualita di segretario verbalizzante;

VISTA la legge regionale 25 maggio 1995, n.- 45 e successive modifiche ed integraziont;

VISTO il D.P.R.S. del 23.5.1997 pubblicato nella G.U.R.S. n.49 del 6 settembre 1997, &i
costituzione del Consorzio di Bonifica n.8 Ragusa;

VISTO lo Statuto consortile pubblicato sulla G.U.R.S. del 20 dicembre 1997, n. 71, adottato in
modifica, in ultimo, con deliberazione dei Commissaric Straordinario n. 160 del 26 dicembre 2011,
g approvato dalla Giunta regionale con delibera n. 384 del 5 ottobre 2012;

CONSIDERATO che le modifiche apportate allo Statuto consortile hanno introdoetto ii pnnc1p1o di
separamone tra organi di mdmzzo politico ed organi di gestione; '

VISTA la circolare delt’ Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e Alimentari — Dipartimento
Interventi Infrastrutturali — Servizio 1 — prot. n. 36366 del 22 novembre 2013, con la quale sono
state impartite disposizioni in ordine alla vigilanza e sul controllo preventivo degli atti consortili;
VISTA la disposizione n.22/17 Ris. in ordine alle modalita di predisPOSizione di tutti gli atti
deliberativi; _ |

VISTA la proposta di deliberazione n. 2 r{ del JIOF-2olf di pari oggétto che forma parte

integrante e sostanziale alla presente deliberazione, redatta da! Direttore generale ¢ corredata dei
pareri di conformita tecnica e contabile, ivi contenuti;
Con il voto consultive favorevole del Direttore Generale dell'Ente;

VISTO ['art.9 lettera £ dello Statuto Consortile;
| S11



DELIBERA

o Di procedere a disporre la definizione dei procedimenti disciplinari instaurati nell’anno
2016, con note n°8402 e n°8593, comminande nei confronti del dipendente Pitino Giovanni
la sanzione disciplinare della sospensione dal servizio per un giorno, :

o di notificare al suddetio dipendente quanto statuito con la presente delibera.-

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Segreta dializzante 11 Diretforg G erale 11 Commissprig\Straordinario
(Dott.Giovanny Giyrieri) {Dott.Giovanmi {4s Aidnd) (Dr.Ing - T4 A0 FSce éqﬁ’{_;it)




CONSORZIO DI BONIFICA V.8 RAGUSA
(B.P.R.5. 23 Maggio 1997)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

N. | 21 Dafa . /%O~Z ZO,lF

OGGETTO: CONMCLUSIONE PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI NELL’ANNO
2016 NEI CONFRONTI BEL DIPENDENTE PITINC GIOVANNL.-

IL DIRETTORE GENERALE

VISTE le note protocollo consortile n°8377 & n°8378 del 09/08/2016 con cui il Responsabile della

sede di Ispica Geom. Salvatore Setrentino ha portato a conoscenza di questa Amministrazione i
© reiterati comportamenti scorretti che il signor Pitino Giovanni pone in esséré allontanandosi dal -~
posto di lavoro prima dell’orario di fine deila giornata lavorativa;

CONSIDERATO che con nota protocollo n°8402 del 09/08/2016 & stato avviato il formale
procedimento disciplinare nei confronti del dipendente Pitine Giovanni ai sensi e per gli effetti di
quanto previsto dall’art. 56 del vigente C.C.N.L. con i seguenti addebiti: “maggiore gravita della
seguente infrazione™ (art.59 lett. a): “anticipazione nella cessazione del posto di lavoro ovvero
allontanamento arbitraric dal lavore™ {art.58 lett. b), “contegno scorretto verso I’ Amministrazione
consortile, i colleghi, 1 dipendenti, il pubblica” (art.59 lett. d), “insubordinazione” (art.59 lett. €);

VISTE le note protocollo consortile n°8556 e n°8557 del 18/08/2016 con cui il Responsabile della
sede di Ispica Geom. Salvatore Serrentino ha portato a conoscenza di questa Amministrazione i
reiterati comportamenti scorretti che il signor Pitino Giovanni pone in essere allontanandosi dal
posto di iavoro prima dell’orario di fine deila giornata lavorativa;

CONSIDERATO che con nota protocollo n°8593 del 24/08/2016 & stato avviato il formale
procedimento disciplinare nei confronti- del dipendente Pitino Giovanni ai sensi e per gli effetti di
quanto previsto dall’art. 56 del vigente C.C.N.L. con i seguenti addebiti: “maggiore gravita della
seguente infrazione” (art.S9 lett. a): “anticipazione nella cessazione del posto di lavoro ovvero
allontanamento arbitrario dal lavoro” (art.58 lett. b), “contegno scorretto verso I’ Amministrazione
consortile, i colleghi, 1 dipendenti, il pubblico” (art.59 lett. 4), “insubordinazione” (art.59 lett. e);

VISTO il verbale di andizione di giomo 14/10/2016 con cui il signor Pitino ha presentato le proprie
deduzioni a discolpa ed & stato personalmente udito;

CONSIDERATO che dall’istruitoria espletata puo trarsi la conclusione che & indubbia la
trasgressione delle disposizioni contrattuah di servizio da parte del signor Pitino Glovanni e che,
- pertanto, i comportamento ascritto rienira nelle fattispecie prevzste dagli artt. 56, 58 e 59 del

vigente C.C.N.L.;

[



CONSIDERATO che occorre procedere in merito e che, tenuto conto dei fatti addebitaii, &
necessario applicare allo stesso la sanzione disciplinare della “sospensione dal servizio™ prevista
dali’art. 59 del vigente C.C.N.L.;
PROPONE
per le motivazioni di cui in premes-sa che qui si intendono mtegraimente riportate:
» Di procedere a disporre la definizione dei procedimenti disciplinari instaurati nell’anno
2016, con note n°8402 e n°8593, comminando net confronti del dipendente Pitino Giovanni

la sanzione disciplinare della sospensione dal servizio per un giorno.-

Letto, confermato e sottoscritto.

1L DIRK GENERALLE

La suindicata proposta & corredata dai seguenti pareri di conformita che ne formano parte integrante
e sostanziale.

Si esprime parere tecrico non favorevole/favorevole

11 Capo Settore Se\g‘u(},bu;

11 Dirigente dell'Arca__Apan s LA

Si esprime parere di regolarita contabile non favorevole/favorevole

11 Capo settore ragioneria — /

I superiori pareri dovranno essere firmati dai rispettivi destinatari.




